
 

 

 

 

 

 
 
 
Die Tonhalle-Gesellschaft Zürich AG ist Träger des Tonhalle-Orchester Zürich, Veranstalterin breit 
gefächerter Konzertreihen und zeitgemässer Musikvermittlungsangebote und Betreiberin der Tonhalle 
Zürich. Unter der Leitung seines Music Directors Paavo Järvi gehört das Tonhalle-Orchester Zürich zu 
den führenden Orchestern Europas. Es arbeitet mit Dirigenten*innen, Solisten*innen und 
Komponisten*innen von Weltrang zusammen und trägt mit preisgekrönten CD-Einspielungen sowie 
nationalen und internationalen Gastspielen den Ruf Zürichs als lebendige Musikstadt in die Welt hinaus. 
 
Wir suchen von März bis Ende Oktober 2026 (Mutterschaftsvertretung) eine*n  
 

Social Media Manager*in (80%) 

 

Ihre Hauptaufgaben: 

 

• Sicherstellen der Content Creation (Video, Bild, Texte) für Social Media Kanäle (Facebook, 

Instagram, TikTok) 

• Erstellen Briefings/Story Boards für Clip-Produktion und Koordination / Mitarbeit bei Drehs / 

Interviews 

• Kommunizieren und koordinieren mit Orchester und Künstler*innen 

• Produzieren von Kommunikationsmitteln für die Tonhalle Zürich 

• Auswerten und analysieren von Social Media Beiträgen und Aktivitäten 

 

 

Ihr Profil: 

  

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als Social-Media-Redakteur*in / -Manager*in im 

kulturellen Sektor wünschenswert 

• Hervorragendes Gespür für zielgruppengerechte Kommunikation und spannende Themen 

• Konzeptionsstärke; Kreativität und Erfahrung in der Erstellung multimedialer Inhalte (Bild und 

Ton) 

• Erfahrung in der Datenanalyse zur Optimierung von Inhalten im Sinne von Imagebildung, 

Kundenbindung und Umsatz  

• Versiert in Office-Anwendungen / Vertraut im Umgang mit Datenbanken 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse   

• Sicherer und kompetenter Umgang mit Partnern und Kunden 

• Hohe Belastbarkeit und Eigeninitiative, fallweise Abend- und Wochenendpräsenzen 
erwünscht 

• Grosses Interesse an klassischer Musik 

• Flexible, kreative sowie teamfähige Persönlichkeit  
 

Wir bieten: 

• Eine umfassende und verantwortungsvolle Herausforderung mit Spielraum für Ideen und 
Eigeninitiative. 

• Die Chance, Ihre kommunikativen und menschlichen Fähigkeiten gezielt einzusetzen 

• Ein interessantes, lebendiges und vielfältiges Arbeitsumfeld 

• Ihr Arbeitsplatz ist in der Stadt Zürich 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 



 

 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis spätestens 5. Dezember 2025 per 
Mail an Susanne Kübler, Leiterin Kommunikation (susanne.kuebler@tonhalle.ch, Unterlagen als pdf-
Anlage). 
 
Mit der Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich mit der Übermittlung Ihrer Daten an die Tonhalle-
Gesellschaft Zürich AG und deren internen Bearbeitung, Aufbewahrung und Übermittlung durch die Angestellten im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens einverstanden. Verantwortlich ist die Geschäftsleitung Orchesterbetrieb / HR der Tonhalle-
Gesellschaft Zürich AG. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Website unter: https://tonhalle-
orchester.ch/datenschutzerklaerung/. Ihre Daten werden von der Tonhalle-Gesellschaft Zürich AG nach Beendigung des 
Zwecks gemäss gesetzlichen Vorschriften gelöscht. 
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